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LEI N° 1.330 - de 24 de junho de 2020.

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias para
elaboracdo da lei Orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2021, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO GRANDE, Estado de Sé&o Paulo, no
uso de suas atribuictes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e & promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para a elaboracdo dos Orcamentos do Municipio,
relativo ao exercicio de 2021, as Diretrizes Gerais de que trata este capitulo, os principios
estabelecidos na Constituicdo Federal, na Cohstituigéo Estadual no que couber, na Lei Federal
4.320, de 17 de margo de 1964, na Lei de Responsabilidade Fiscal, na Lei Organica do Municipio,
€ as recentes Portarias editadas pelo Governo Federai.

Art. 2° - A estrutura orcamentaria que servira de base para a elaboragcéo do
orecamento-programa para o proximo exercicio devera obedecer as disposicbes constantes dos
Anexos integrantes desta Lei. ‘

Art. 3.° - As unidades orcamentarias, quando da elaboragao de suas propostas
parciais, deverao atender a estrutura orgcamentaria e as determinagées emanadas pelos setores
competentes da area.

Fiscal, atendera a um processo de planejamento permanente, a descentralizagao, a participacao
comunitaria, contera “reserva de contingéncia”, identificado pelo cédigo 99999999 em montante
equivalente a no minimo um por cento (1%) da Receita Corrente Liquida, que também podera ser
utilizado para suporte 3 abertura de créditos adicionais, inclusive no suporte de eventuais riscos
fiscais. ,

§1° - A criacapo, expansao ou aperfei@oamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de estimativa do impacto orcamentario e financeiro,
ressalvado as despesas consideradas irrelevantes, que nao ultrapassem para a contratacao de
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obras, bens e servicos, os limites estabelecidos, respectivamente, nas letras “a” dos incisos | e 1]
do artigo 23 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,

§2° - A execucao orcamentaria e financeira das despesas realizadas de forma
descentralizada, observara as normas estabelecidas pela Portaria n° 399, de 29/08/01 da
Secretaria do Tesouro Nacional:

§3° - O Orcamento fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais,
seus fundos e entidades das Administracées direta e indireta, inclusive fundagées mantidas pelo
Poder Plblico Municipal.

§4° - Na elaboragdo e durante a execucdo do orgamento de 2021, o Poder

Art. 5.° - O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo, sua proposta parcial
até o dia 30 de agosto, de conformidade com a Emenda Constitucional n° 25/2000.

§1° - O Poder Executivo colocara a disposigdo da Camara Municipal, no minimo
trinta dias antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta orcamentaria parcial, a
estimativa da receita, inclusive a corrente liquida, para o exercicio subsequente, acompanhada da
respectiva memoria de calculo, nos termos do § 3°do art. 12 da Lei Complementar 101, de 2000.

§2° - No caso de arrecadagéo a maior ou a menor relativa ao somatorio da receita
tributéria e das transferéncias no §5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, no periodo a decorrer
entre a data de envio da proposta or¢camentaria parcial pelo Poder Legislativo e o encerramento
do exercicio financeiro, devera o Poder Executivo encaminhar projeto de Lei para adequacéo da
Lei Orcamentaria Anual — LOA oy credito especial, no prazo de 30 dias apbs o encerramento do
exercicio financeiro, para o fim de cumprir integralmente o limite da despesa do Poder Legislativo,
previsto no artigo 29-A, caput, e incisos de | a VI, da Constituicao da Republica, conforme o caso.

§3°- No caso de haver redugdo da dotagao orgamentaria do legislativo para
atendimento do artigo 29-A, da constituicio da Republica, o poder legislativo encaminhara ao
poder executivo até 30/01/2021 via oficio, as informagées sobre qual ficha orgcamentaria sofrera a

devida redugéo, para que o poder executivo possa atender o prazo estabelecido no paragrafo
anterior.

Art. 6.° - A Lei Orcamentaria dispensara, na fixagdo da despesa e na estimativa da
receita, atencéo aos principios de:
QK

I — Prioridade de investimentos nas areas sociais;
Il — Austeridade na gestao dos recursos publicos:
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lll- Modernizacao na acao governamental;

IV — Principio do equilibrio orgcamentario, tanto na previsdo como na execucao
orcamentaria;

V-A discriminacdo da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a4 no minimo, por
categoria econémica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacéo e elemento de
despesa, nos termos do art. 15, da Lei 4.320/64.

Art. 7.° - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do
artigo 9° e no inciso Il do §1° do artigo 31, todos da lei complementar n° 101/2000, o poder

a)Racionalizacao de despesas com diarias, viagens e aquisigcio de equipamentos:
b)Redugao de gastos com combustiveis para a frota de veiculos
c)Contingenciamento das dotagGes apropriadas para outras despesas de custeio:
d)Racionalizagao de despesas com horas extras e gratificactes.

§1°- Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacgées
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da
divida.

§2°- No caso de limitagdo de empenhos e de movimentacéao financeira de que trata
0 caput deste artigo, buscar-se-4 preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I- Com pessoal e encargos patronais;

II-Com a preservacao do patriménio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45
da lei complementar n° 101/2000.

§3° Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o poder executivo
comunicara ao poder legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentaco financeira.

CAPITULO II
DAS METAS FISCAIS
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Art. 9° - As movimentagées do quadro de Pessoal, alteracées salariais de que trata
0 artigo 169, §1° da C.F., somente ocorrerao se houver dotacdo orcamentaria suficiente e
estiverem atendidos os requisitos e limites da LR.F, tanto pelos Orgéos, entidades da
administracao direta oy indireta, inclusive fundacées.

principios de unidade, universalidade e anuidade, ndo podendo o montante das despesas fixadas
exceder a previs&o da receita para o exercicio.

Art. 11 — As receitas e as despesas serio estimadas, tomando-se por base o indice
de inflacdo apurado nos Ultimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadacao
municipal més a més, na conformidade dos Anexos que dispbe sobre as Metas Fiscais.

§1° - Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificacées
da legislacao tributaria, incumbindo a Administracéo o seguinte:

| - a atualizagso dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

Il - a edicdo de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a diferenca
entre as aliquotas nominais e as efetivas;

lll - a expans3o do nimero de contribuintes;

IV - a atualizagao do cadastro imobiliario fiscal.

§2° - As taxas de policia administrativa e de servigos publicos deverao remunerar a
atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§3° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serao
corrigidos monetariamente segundo a variagéo estabelecida pela unidade fiscal do Municipio.

§4° - Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotacdo orcamentaria, e
récursos financeiros previstos na programacéo de desembolso, e a inscricdo de Restos a Pagar
estara limitada ao montante das disponibilidades de caixa, conforme preceito da LRF .

§5° - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao orcamentaria-
financeira ocorridos, ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas na
inobservancia do paragrafo anterior.

§6° - A Contabilizagso de receitas e despesas sera efetivado de acordo com as

Novas Normas Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — NBCASP e ao Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP.

tQ *
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Art. 12 — E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus creditos adicionais, de
quaisquer recursos do Municipio, para clubes, associacbes de servidores e de dotagbes a titulo
de subvengées sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos,
de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia
social, salide ou educacéo, observadas as exigéncias da legislacdo e instrugcdes em vigor, e
condicionada:

a) Ao reconhecimento como de utilidade publica, a través de Lei Municipal;

b) A comprovacao das prestagdes de contas de recursos anteriormente recebidos;

C) A aprovagdo pelo Tribunal de Contas do Estado de recursos anteriormente
recebidos, desde que ja tenham sido julgados;

d) Certificacdo por Conselho Municipal ligado a area de atuacdo da entidade
beneficiaria:

e) Manifestacdo prévia e expressa do setor técnico e da Assessoria Juridica do
concedente de modo a verificar a vantagem econdmica para o Municipio e a
legalidade da concessio do beneficio;

f) Declaracdo de funcionamento regular, emitida por autoridade do Municipio ou de
outro nivel de governo:

g) Declaracéo atestando que os Dirigentes da entidade nzo sdo agentes politicos
do 6rgdo concedente.

Paragrafo Unico - Os convénios que eventualmente forem firmados pelo Executivo
Municipal, poderzo ter g cobertura orcamentaria através de créditos adicionais especiais ou
suplementares, conforme o caso.

Art. 13 - Fica o Poder Executivo autorizado a-

I - Realizar operagdes de crédito por antecipagédo de receita, nos termos da
legislacdo em vigor;

ll- Realizar operacoes de crédito até o limite estabelecido pela legislacao em vigor;

- abrir, durante o exercicio, créditos suplementares até o limite de 10% (dez por
cento) da despesa total fixada na Lei Orcamentaria Anual, observado o disposto no artigo 43, da
Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964;

IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categoria de programacao
para outra ou de um 6rgéo para outro, nos termos do inciso VI, do art. 167, da Constituicao
Federal, até o limite de 10% (dez por cento) da despesa total fixada na Lei Orgamentaria Anual;

V — abrir créditos adicionais até o limite da dotagéo consignada como Reserva de
Contingéncia.

§1° - Nao onerarzo o limite previsto no inciso Ill deste artigo, os créditos:

NEE
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| — Destinados a suprir insufici@ncias nas dotagdes orcamentarias, relativas a inativos
€ pensionistas, honras de aval, débitos constantes de precatorios judiciais, servicos da divida
publica, despesas de exercicios anteriores e despesas a conta de recursos vinculados, até o
limite de 5%(cinco por cento) do total da despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual;

Il — Abertos mediante a utilizagéo de recursos na forma prevista no artigo 43, § 1°,
inciso Ill, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Até o limite de 10% (dez por cento) do
total da despesa fixada na Lej Orcamentaria Anual.

§2° - Observados os limites g que se referem os incisos I, IV e V deste artigo, fica o
Poder Executivo autorizado a-

I — Alocar recursos em grupo de despesa ou elemento de despesa ndo dotados
inicialmente com a finalidade de garantir a execucao da programacio aprovada nesta lei;

§3° - Fica o Poder Executivo, observadas as normas de controle e acompanhamento
da execucido orcamentaria, e com a finalidade de facilitar o cumprimento da programacao
aprovada nesta lei, autorizado a remanejar recursos, entre atividades e projetos de um mesmo
programa, no ambito de cada 6rgéo, obedecida a distribuigao por grupo de despesa.

de 2020 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta orcamentaria, até a sua
aprovacao e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

§1° - Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder Executivo
se incumbira do seguinte:

| — Estabelecer Programagéo Financeira e o Cronograma de execucado mensal de
desembolso;

Il — Publicar até 30 dias ap6és o encerramento do bimestre, relatério resumido da
eXxecucao orgamentaria, verificando o alcance das metas, e se nio atingidas devera realizar
cortes de dotacdes.

Il — Emitira ao final de cada quadrimestre, Relatério de Gestao Fiscal avaliando o
cumprimento das Metas Fiscais, em audiéncia publica, perante a Camara de Vereadores;

IV — Os Planos, LDO, Orgamentos, prestacao de Contas, parecer do T.C.E, serdo
amplamente divulgados, inclusive na Internet, e ficara & disposicdo da comunidade.

V — O desembolso dos recursos financeiros consignados 3 Cémara Municipal sera
feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos, ou de comum acordo entre os
Poderes, na conformidade coma L.O.M.

K
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CAPITULO Il
DO ORCAMENTO GERAL

Art. 15 — O orcamento geral abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, e as
entidades das Administracdes direta e indireta, e sera elaborado de conformidade com a Portaria
n°® 42, do Ministério do Orgamento e Gest&o, e demais Portarias editadas pelo Governo Federal.

Art. 16 — O Poder Executivo Municipal e o Poder Legislativo Municipal, mediante
Lei autorizativa, poderdo criar cargos e funcdes, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou
aumentar a remuneracdo de servidores, concederem vantagens e/ou gratificacdes, admitir
pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporario na forma da Lei, observados os
limites e as regras da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.

§1° - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos no orgamento ou acrescidos por créditos adicionais.

§2° - A revisao geral anual dos servidores municipais sera feita observando a data
base do Municipio.

Art. 17 - Na elaboragdo da proposta orcamentaria serdo atendidos
preferencialmente os programas constantes do Anexo V e VI, que faz parte integrante desta Lei,
podendo na medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde que
financiados com recursos proprios ou de outras esferas do governo.

§1° - Para cumprimento do disposto no art. 4° |, da L.R.F,, integrara esta Lei, os
anexos de metas fiscais e de riscos fiscais.

§2° - As prioridades definidas nos anexos desta lei poderdo ser alteradas em
funcao de mudancas e prioridades da Administracao Publica Municipal.

Art. 18 - O municipio aplicara, no minimo, 25%(vinte e cinco por cento) das

receitas resultantes de impostos na manutengéo e desenvolvimento do ensino, nos termos do art.

212, da Constituicao Federal, e os limites estabelecidos pela E.C. n° 29/2000, nas acdes e
servigos de saude.

Art. 19 — A proposta orcamentaria, que o Poder Executivo encaminhar ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro, compor-se-3 de:

I — Mensagem:

Il — Projeto de Lei Orcamentaria;
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Il - Tabelas explicativas da receita e despesa dos trés Ultimos exercicios.

§1° - A Camara n&o entrara em recesso enquanto nao devolver o Projeto de Lei
para sang¢ao do Poder Executivo.

Art. 20 - Integrarzo a Lei orgcamentaria anual:

| — Sumrio geral da receita por fontes e da despesa por funcdes de governo;
Il — Sumario geral da receita e despesa, por categorias econdmicas;

Ill — Sumario da receita por fontes, e respectiva legislacao;

IV — Quadro das dotagses por érgédos do governo e da administracao.

Art. 21 — O Poder Executivo enviara até 30 de setembro o Projeto de Lei
‘Orgamentario a Camara Municipal, que o apreciara até o final da Sessao legislativa, devolvendo-o
a seguir para sangao.

Art. 22 — E vedada a inclusso na Lei Orgamentaria, recursos do Municipio para
custeio de despesas de competéncia de outras esferas de governo, salvo as autoridades em Lei e
Convénio.

Art. 23 — O Orgamento sera executado de forma sintética.

CAPITULO IV
DO ORCAMENTO DA AUTARQUIA MUNICIPAL

Art. 24 — Farj parte integrante da Lei Orgcamentaria, demonstrativos discriminando
as receitas e despesas do Servico de Previdéncia Municipal de Ribeirso Grande — SEPREM-RG.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 — O Poder Executivo realizara estudos visando a definicao de sistema de
controle de custos e avaliagdo de resultados das acgles de governo.

Paragrafo Unico — A alocacao de recursos na Lei Orgamentéria Anual sera feita
diretamente a unidade orcamentaria responséavel pela sua eéxecucao, de modo a evidenciar o
custo das agGes e propiciar a correta avaliacdo dos resultados.

Art. 26 — Fica o Executivo Municipal autorizado a alterar o Anexo de Metas,
repriorizando-as, sempre que houver necessidades em funcdo da demanda.
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Art. 27 — E autorizado ao Chefe do Executivo Municipal, no decorrer do exercicio
de 2020, a incluir novos elementos de despesas e novas Fontes de Recursos, para execugao dos
Orgamentos.

Art. 28 — Caso o valor previsto no anexo de metas fiscais, apresentarem defasados
na ocasiao da elaboraciao da proposta orgamentaria, serzo reajustados aos valores reais,
compatibilizando a receita orcada com a despesa autorizada, inclusive sera adequado e
compatibilizado os Programas e AcGes entre as Pecas Orcamentarias.

Art. 29 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacso.

ELIANA DOS SANTOS SILVA
Prefeita Municipal

Ciente, publique-se.

Governo e Infraestrutura
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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores, s

Tenho a honra de submeter, por intermédio de Vossa Exceléncia, 4
apreciagdo dessa Egrégia Camard Municipal, o anexo Projeto de Lei n° 003/2020, que dispde
sobre as Diretrizes Orgamentérias para elaborag@o do Orcamento — Programa para o exercicio
financeiro de 2021, em cumprimento ao dispostg no artigo 164, 2° da Constitui¢do Federal e ao
artigo 4% da lei de Responsabilidade Fiscal (Lei n° 101, de 4 de maio de 2000), discutido em
audiéncia ptblica. N

O referido Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias para o proximo
exercicio comtempla os programas de governo que foram estabelecidos no Plano Plurianual
para o periodo de 2018 a 2021, estando de acordo com as exigéncias contida na Lei de
Responsabilidade Fiscal, devendo destacar o Anexo de Metas Fiscais, para as Receitas,
despesa$, resultado primério, montante da divida publica, para os trés exercicios seguintes,
atendendo assim o principio do equilibrio orcamentario, principio fundamental das financas
publicas.

Por fim, esperando que este projeto permita uma discussdo democratica
entre o Executivo e Legislativo, e que submetemos a V.Exa., 0 projeto de lei de diretrizes
orcamentarias para o exercicio de 2021, lembrdndo que o mesmo devera ser devolvido para a
sangdo até o encerramento do primeiro periodo da sessdo legislativa.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia os Protestos de
elevada estima e consideragfo.

Wémd({r) s f[,;f

» camararibeiracgrande. sp.qoy. br
, \ B (11111
Exmo. St. ’ Projeto’:jrztf:ioé%25&2333-23323 2
MARCELO LUIS NUNES 30/04/2020 1155017

DD. Presidente da Camara Municipal e ‘

RIBEIRAO GRANDE - SP. Lo CRISTIANE

gabinete@ribe"raogrande.sp.gov.br
www.ribeiraogrande.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 003 — de 15 He'\2B¥il de 2020.

f ProtOCOLo NE." 0150“2%%3 2020 Dispde sobre as diret;izes orgcamentarias para eldbbracio da lei *
Projeto de Lei do Executivo - .. L i : f
30/04/2020 11:51:17 Orgamentéria para o exercicio financeiro de 2021, e d4 outras
Providéncias.

CRISTIANE

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO GRANDE, Estado de Sio Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais, 0 '

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para a elaboragio dos Orgamentos do Municipio, relativo ao exercicio
de 2021, as Diretrizes Gerais de que trata este capitulo, os principios estabelecidos na Constituigdo .Federal, na
Constituigdo Estadyal no que couber, na Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964, na Lei de Responsabilidade
Fiscal, na Lei Organica do Municipio, e as recentes Portarias editadas pelo Governo Federal.

Y
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Art. 2° - A estrutura or¢amentéria que servira de base para a elaboragdo do orgamento-programa para

0 proximo exercicio deverd obedecer as disposigGes constantes dos Anexos integrantes desta Lei.
Art. 3.° - As unidades orgamentarias, quando da elaboracio de suas propostas parcigis, deverdo

atender a estrutura Qr¢amentaria e as determinagdes emanadas pelos setores competentes da 4rea.

Art. 4.° - A proposta orgamentéria, que nfio contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixagdo da despesa, face & Constituigdo Federal ¢ a Lei de Responsabilidade Fiscal, atenderd a um processo de
planejamento permanente, a descentralizagdo, & participacdo comunitdria, conterda “reserva de contingéncia”,
identificado pelo c6digo 99999999 em montante equivalente a no minimo um por cento (1%) da Recejta Corrente
Liquida, que também podera ser utilizado para suporte & abdrtura de créditos adicionais, inclusive no suporte de

eventuais riscos fiscais.
\\.~~
§1° - A criac¢do, expansdo ou aperfeicoamento de agiio governamental que acarrete aumento da
despesa serd acompanhado de estimativa do impacto orgamentario e financeiro, ressalvado as despesas consideradas
irrelevantes, que ndo ultrapassem para a contratagdo de obras, bens e servicos, os limites estabelecidos,

respectivamente, nas letras “a” dos incisos I e II do artigo 23 da%.ei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

§2° - A execugfo orcamentdria e financeira das despesas realizadas de forma descentralizada,
observara as normas estabelecidas pela Portaria n° 399, de 29/08/01 da Secretaria do Tesouro Nacional;

$

§3°*- O Orgamento fiscal referente aos Poderds Executivo e Legislativo Municipais, seus fundos e
entidades das Administracdes direta e indireta, inclusive fundacdes mantidas pelo Poder Piblico Municipal.

§4° - Na elaboraciio e durante a execugdo do orgamento de 2021, o Poder Executivo Municipal,
podera alterar as metas definidas nesta lei, aumentando e/ou diminuindo, incluindo e/ou excluindo acdes e seus
quantitativos a fim de compatibilizar as despesas orgadas com as receitas estimadas, de forma a assegurar o equilibrio
das contas publicas f: o atendimento as necessidades da sociedac%e.
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L
Arty 5.° - O Poder Legislativo encaminhara ao®oder Executivo, sua proposta parcial até o dia 30 de
agosto, de conformidade com a Emenda Constitucional n° 25/2000.

§1° - O Poder Executivo colocara & disposicio da Camara Municipal, no minimo trinta dias antes do
prazo final para o encaminhamento de sua proposta orcamentéria parcial, a estimativa da receita, inclusive a corrente
liquida, para o exercicio subsequente, acompanhada da respectiva memdria de célculo, nos termos do § 3° do art. 12
da Lei Complementer 101, de 2000. ’

§2° - No caso de arrecadagio a maior ou a menor relativa ao somatério da receita tributaria e das
transferéncias no §5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, no periodo a decorrer entre a data de envio da proposta
or¢amentaria parcial pelo Poder Legislativo € o encerramento do exercicio financeiro, deverd o Poder Executivo
encaminhar projeto de Lei para adequacio da Lei Orgamentaria Anual — LOA ou crédito especial, no praze de 30 dias

' -pos o encerramento do exercicio financeiro, para o fim de Sumprir integralmente o limite da despesa do Poder
Legislativo, previsto no artigo 29-A, caput, e incisos de T a VI, da Constitui¢do da Repuiblica, conforme o caso.

§3° No caso de haver redugfo da dotagio orcamentéria do legislativo para atendimento do artigo 29-
A, da constituicio da Republica, o poder legislativo encaminhar ao poder executivo até 30/01/2021 via oficio, as
informagdes sobre qual ficha orcamentaria sofrera a devida redugdo, para que o poder executivo possa atender o prazo
estabelecido no paragrafo anterior. . ’

L]

Art. 6.° - A Lei Orgamentéria dispensard, na fixagdo da despesa e na estimativa da receita, atencdo aos
principios de:

I - Prioridade de investimentos nas 4reas sociais;

IT — Austeridade na gestdo dos recursos publicos;

III- Modernizagdo na a¢fo governamental; ¢

IV X Principio do equilibrio or¢amentario, tanto.na previsdo como na execugdo orgamentaria;

V — A discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, far-se-4 no minimo, por categoria econdmica,
grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacdo e elemento de despesa, nos termos do art. 15, da Lei 4.320/64.

— Art. 7.° - Na hipédtese de ocorréncia das circunstincias estabelecidas no caput do artigo 9° e no inciso
II do §1° do artigo 31, todos da lei complementar n° 101/2000'0 poder executivo e o poder legislativo procederio 4
respectiva Iimitag:éc') de empenho e de movimentagio financeira, podendo definir percentuais especificos, para o
conjunto de projetos, atividades e operacdes especiais, para dentre outras, as seguintes despesas abaixo:

a) Racionalizagio de despesas com didrias, viagens e aquisi¢do de equipamentos;
b) Redugdo de gastos com combustiveis para a frota de veiculos

¢) Contingenciamento das dota¢des apropriadas para outras despesas de custeio;
d) ‘Racionalizagéo de despesas com horas extrgs e gratificagdes.

§1°- Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes constitucionais e legais do
municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da divida.

§2°; No caso de limitagio de empenhos e degmovimentagdo financeira de que trata o 'caput deste
artigo, buscar-se-4 preservar as despesas abaixo hierarquizadas:
O -2

I- Com pessoal e encargos patronais
"D
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1I- Com a preservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disi;osto no artigo 45 da lei
complementar n° 101/2000

[
®
L]
§3°- Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o poder executivo comunicara ao

poder legislativo o montante que lhe caber tornar indisponivel para empenho e movimentagio financeira.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracdes e adequacdes de sua estrutura
. . . . s <A .
administrativa, desde que sem aumento de despesa, ¢ com o gbjetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia a
eficacia ao poder publico municipal.

CAPITULO I
DAS METAS FISCAIS
L Art. 9° - As movimentagdes do quadro de Pessoal, alteraces salariais de que trata o artigo 169, §1°,

da C.F., somente ogorrerfio se houver dotagfio orgamentaria suficiente e estiverem atendidos os requisitos e limites da
L.R.F, tanto pelos érgéos, entidades da administragio direta ou indireta, inclusive fundagdes.

Art.10 — A proposta orcamentéria anual atendera as diretrizes gerais e aos principios de unidade,
universalidade e anuidade, nfo podendo o montante das despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o
exercicio. .

. ®

Art. 11 — As receitas e as despesas serfio estimadas, tomando-se por base o indice de inflagdo apurado
nos ultimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da arrecadacdo municipal més a més, na conformidade dos
Anexos que dispde sobre as Metas Fiscais.

§1° - Na estimativa das receitas deverfio ser consideradas, ainda, as modificagdes da legislacdo
tributaria, incumbindo & Administragdo o seguinte: .

I - 2 atualizagdo dos elementos fisicos das uniddes imobiliérias;

IT - a edi¢do de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a diferenca entre as aliquotas
mominais e as efetivas;

S~ IIT - a expansdo do nimero de contribuintes;

IV — a atualizagdo do cadastro imobiliario fiscal.
*

§2°*- As taxas de policia administrativa e de servigos puliblicos deverdo remunerar a atividade
municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§3° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo corrigidos monetariamente
segundo a variagdo estabelecida pela unidade fiscal do Municipio.
]
ot . . ., @ . o .
§4°" - Nenhum compromisso serd assumido sem que exista dotaglio orgamentaria, € recursos
financeiros previstos na programacio de desembolso, e a inscrigfo de Restos a Pagar estara limitada ao montante das
disponibilidades de caixa, conforme preceito da LRF.

§5° - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orgamentaria-financeira ocorridos,
ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias de{ivadas na inobservancia do paragrafo antebor.
[

<
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§6° - A Contabilizagdo de receitas e despesas serd efetivado de acordo “com a8 Novas Normias
Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Puiblico — NBCASP e ao Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico —
PCASP.

-
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Art: 12 — E vedada a inclusdo, na lei orc;angentéria ¢ em seus créditos adicionais, de quaisquer
recursos do Municipio, para clubes, associagdes de servidores e de dotagdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento
direto ao publico nas 4reas de assisténcia social, saide ou educacdo, observadas as exigéncias da legislacdo e
instrucdes em vigor, e condicionada:

a) Ao reconhecimento como de utilidade pﬁbli.ca, a través de Lei Municipal;

b) ‘A comprovagdo das prestagdes de contas de recursos anteriormente recebidos;

¢) A aprovagéo pelo Tribunal de Contas do Estado de recursos anteriormente recebidos, desde que ja

tenham sido julgados;
| d) Certificagdo por Conselho Municipal ligado a 4rea de atuagdo da entidade beneficiaria;
e) Manifestagdo prévia e expressa do setor técnico e da Assessoria Juridica do concedente de modo a
‘veriﬁcar a vantagem econdmica para o Mugjcipio e a legalidade da concessio do beneficio;

f) Declaragdo de funcionamento regular, emitida por autoridade do Municipio ou de outro nivel de

governo;

g) Declaragdio atestando que os Dirigentes da entidade nfio sio agentes politicos do 6érgdo

concedente.

- fr P . & ..
Parggrafo Unico — Os convénios que eventgalmente forem firmados pelo Executivo Municipal,
poderdo ter a cobertura orgamentéria através de créditos adicionais especiais ou suplementares, conforme o caso.

Art. 13 - Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Realizar operagdes de crédito por antecipacio de receita, nos termos da legislagdo em vigor;

II- Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em vigor; .

HI- gbrir, durante o exercicio, créditos suplemesgtares até o limite de 10% (dez por cento) da despesa
~ rotal fixada na Lei Or¢amentaria Anual, observado o disposto no artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de
~1964;

IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categoria de programacio para outra ou de um
0rgéo para outro, nos termos do inciso VI, do art. 167, da Constitui¢io Federal, até o limite de 10% (dez por cento) da
despesa total fixada na Lei Orgamentaria Anual; .

V —abrir créditos adicionais até o limite da dotagdo consignada como Reserva de Contingéncia.

§1° - Nio onerardo o limite previsto no inciso III deste artigo, os créditos:

I — Destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes orgamentdrias, relativas a inativos e pensionistas,
honras de aval, débitos constantes de precatérios Judiciais, servicos da divida publica, despesas de exercicios
anteriores e despesas a conta de recursos vinculados, até o limite de 5%(cinco por cento) do total da despega fixada na
Lei Orgamentéria Anual; ¢

IT — Abertos mediante a utilizacio de recursos na forma prevista no artigo 43, § 1°, inciso III, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Até o limite de 10% (dez por cento) do total da despesa fixada na Lei
Orcamentaria Anual.
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§2° - Observados os limites a que se referem os incisos III, IV e V deste artigo, fica o Poder Executivo

autorizado a:
I — Alocar recursos em grupo de despesa ou elemento de despesa nio dotados inicialmente com a

finalidade de garantir a execugfo da programacio aprovada nesta lei;

§3° - Fica o Poder Executivo, observadas as normas de controle e acompanhamento da execucdo
orgamentéria, € com a finalidade de facilitar o cumprimen® da programacfo aprovada nesta lei, autorizado a
remanejar recursos, entre atividades e projetos de um mesmo programa, no ambito de cada d6rgdo, obedecida a
distribuic&o por grupo de despesa.

Art. 14 — Nio sendo devolvido o autografo de lei orcamentéria até o final do exercicio de 2020 ao
Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta orgamentéria, até a sua aprovago e remessa,pelo Poder
Legislativo, na baserde 1/12 (um doze avos) em cada més. d

§1° - Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo se incumbira do

seguinte:

1 - Estabelecer Programacfo Financeira € o Cronograma de execu¢do mensal de desembolso;

II — Publicar até¢ 30 dias ap6s o encerramento do bimestre, relatério resumido de execucgio
or¢camentéria, verifitando o alcance das metas, € se nfo atingida% devera realizar cortes de dotag3es.

Il — Emitird ao final de cada quadrimestre, Relatério de Gestdo Fiscal avaliando o cumprimento das
Metas Fiscais, em audiéncia publica, perante a Cimara de Vereadores;

IV — Os Planos, LDO, Orgamentos, prestagio de Contas, parecer do T.C.E, serfo amplamente
divulgados, inclusive na Internet, e ficara a disposi¢io da comunidade.

V — O desembolso dos recursos financeiros con51gnados 4 Camara Municipal sera feito at&o dia 20 de
cada més, sob a fortha de duodécimos, ou de comum acordo entte os Poderes, na conformidade com a L.O.M.

CAPITULO 111
DO ORCAMENTO GERAL

Art. 15 — O orgamento geral abrangerd os P.oderes Executivo e Legislativo, ¢ as ertidades das
“vAdmmlstrac;oes direta e indireta, e sera elaborado de conformidade com a Portaria n® 42, do Ministério do Or¢amento
e Gestdo, e demais Portarias editadas pelo Governo Federal.

Art. 16 — O Poder Executivo Municipal e o Poder Legislativo Municipal, mediante Lei autorizativa,
poderdo criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou aumentar a remuneracgio de servidores,
concederem vantagens e/ou gratificagdes, admitir pessoal aproyado em concurso ptiblico ou em carater tefaporario na
forma da Lei, observados os limites e as regras da Lei Complementar 101 de 04/05/2000.

§1° - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverfio estar previstos no orgamento ou
acrescidos por créditos adicionais.

§2° ; A revisdo geral anual dos servidores muniggpais sera feita observando a data base do Municipio.
Art. 17 — Na elaboragio da proposta orgamentéria serfio atendidos preferencialmente os programas

constantes do Anexo V e VI, que faz parte integrante desta Lei, podendo na medida das necessidades, serem elencados
novos programas, desde que financiados com recursos proprios ou de outras esferas do governo.
) b)

» Y
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§1° - Para cumprimento do disposto no art. 4° 1, da LR.F,, integrara esta Lei, os anexos de metas

fiscais e de riscos fiscais.

§2° - As prioridades definidas nos anexos desta lei poderéo ser alteradas em fun¢éo de mudangas e
prioridades da Administragdo Ptblica Municipal.
. L
Art. 18 — O municipio aplicara, no minimo, 25%(vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de
impostos na manutengéo e desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212, da Constituigdo Federal, € os limites
estabelecidos pela E.C. n° 29/2000, nas agdes ¢ servigos de saide.

L4

Art. 19 — A proposta orcamentéria, que o Poder Executivo encaminhar ao Poder Legislatiyo até o dia

30 de setembro, compor-se-4 de: ]
- I - Mensagem;
II — Projeto de Lei Orcamentéria;
III - Tabelas explicativas da receita e despesa dos trés tltimos exercicios.
§1° - A Camara nfio entrard em recesso enquanto ndo devolver o Projeto de Lei para sanggo do Poder
Executivo. ¢ L)

Art. 20 — Integrario a Lei orgamentéria anual:

I — Sumério geral da receita por fontes e da despesa por funges de governo;

I1 — Sumdrio geral da receita e despesa, por categorias econémicas;

III — Sumério da receita por fontes, e respectiva legislagio; »
IV - Quadro das dotagdes por 6rgéos do governd e da administraggo.

Art. 21 — O Poder Executivo enviara até 30 de setembro o Projeto de Lei Orgamentario & Camara
Municipal, que o apreciaré até o final da Sesséo legislativa, devolvendo-o a seguir para sangéo.

S Art. 22 — E vedada a inclusfo na Lei Orgamentéria, recursos do Municipio para custeio de«despesas de
competéncia de outfas esferas de governo, salvo as autoridades & Lei e Convénio.

Art. 23 — O Orcamento serd executado de forma sintética.

CAPITULO IV
DO ORCAMENTO DA AUTA.RQUIA MUNICIPAL ¢
¢
Art. 24 — Fara parte integrante da Lei Orcamentéria, demonstrativos discriminando as receitas ¢
despesas do Servico de Previdéncia Municipal de Ribeirfio Grande — SEPREM-RG.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS .
Art. 25 — O Poder Executivo realizar estudos visando a defini¢do de sistema de controle de custos €
avaliacdo de resultados das agbes de governo.
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Paragrafo Unico — A alocagio de recursos na Lei Orgamentaria Anual serd 'feita dlretamente a
unidade orcamentéria responsavel pela sua execucdo, de modd a evidenciar o custo das acgdes e propiciar a correta

avaliacdo dos resultados.

Art. 26 — Fica o Executivo Municipal autorizado a alterar o Anexo de Metas, repriorizando-as,

sempre que houver necessidades em fungéo da demanda.
]

Art. 27 — E autorizado ao Chefe do Executivo Municipal, no decorrer do exercicio de 2020, a incluir
novos elementos de despesas e novas Fontes de Recursos, para execugéo dos Orgamentos.

Art. 28 — Caso o valor previsto no anexo de metas fiscais, apresentarem defasados na ocasido da
elaboragdo da proposta orgamentdria, serfio reajustados aos valores reais, compatibilizando a receita orcada com a
_espesa autorizada, mcluswe serd adequado e compatibilizado q§ Programas e Acdes entre as Pecas Organdentarias.

Art. 29 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

A DOS SANTOS SILVA
Prefeita Municipal

EL

[ ]

&
. ®

3
[ [}

®
e [




11 BUIed - WYD3O RWalsiS - {if cAnssucws() Z SleqaB) JNY

» -» - » L4 L J - @
i
H
L L ] - L » - L J [ ] L
60-852°046° 220 2dd
LRdLO U B3 ER4R0d
BA[LS $03UBS Sop el
\“ VAR
“{apeeioad ogbejiihg oplit 1d &y} o) sode) opaess sgdapun.f @ cjun] sepaqo exed opag 0gs op opEIsI Op {aynf owRI ANPOL) Gld Op Sagbelold 7
0207 1Ay - Ogbey} 6i0s LU 02uBE Op oLRIEIRY SOpEBiNAP ‘Ygld) ot e5eq wios ogleyul op oglelold |
‘SYLON
g
ALNOL
- - - - - - BPIRDF ] EBEPYOSLO)) ¥PIAICL
(89'se) (zv'6vv020) 00'0 990556222 [l 00°000°000'€ EPEPIIOSUO]) BIIAN EPIAKT
weok 25631092 000 25 a9yl o0'o 002LreeL [eufoN opeimsay
wReL S'IBHGEL') o'e Zo'BLEREY | 00'0 weL e (11D ougwiL] opeynsay
[75:3)] (20'68v 420°9) 00 Ye'RLE8I0'EE 00 95'19¥'EFO'0E an seppuiny sesodsoq
{98's1) (9¢'26226L'Y) ' 9'606'960°5 [ 00'450'628'67 1zi0), wsadsocy
[724)] (v5'006'889°€) 000 ULV 00’0 0086216408 (1) seugiang senooy
P, - - - - [CAT8] (6gg0v'245°¢} 000 LETTESRIT 000 006062618 o 1PI0L B0y
R % (e-4) = (3) KIEA N @) 610c we " (2) 610C Sy
[T % sepezeon svon | P9% | wa smsnsong semmg OYIVOIANDE4SE
00°( $9 (0 0819UL 57§ ‘o W8 LU T UREL - INY
1200

FORIAINY OID[OVIXI OG SIVOSIE SVITW SVQ OINTWINIAND 00 OYIVITVAY
SIVOSIA SVIHW 3G OXENY
SYIIYININY JHO SAZIALANIA 94 1T
HANYVAD OV 80 TYAIDINAN VNI dd
HOTHIALINY OIDIINAXT OG STYISII SYLIIN $ YA OUNTWIHAINND 0T OFIVITVAY - [L OALLVEISNOWAC



e

R e e

g

A

L7l 'BYIog - WYDS0 swelsls - (Al oABisuoweq) i B189BL ANY

) ® . » »
- - - [ ] [ ] -»
60-85£°046° 240 4dD 0~0/06220£4ST DU
LedLO LU BALagRd
BALLS SQIUES sop euel [

SVION

#EHA38 00 OGYIO! 3 VAV 3 VENLIE33d VO COVANOSNOD TYINOINLYS OONYIVE

AINOD

00’001 Tiwseviee [ 600y [ 0000} BY28 5859 TVIOL

0000} 1USEL {76 00°00} 000V 16LE 00004 V285859 OpERINDY GPEIisay]

. ik i - - - - SeAISOY

3 - - [ejide /0MouILIEY

30T % 6107 OaINOIT OINQWIELYd
ORIYIDNAIATY ANIOTY

Q0'001 VEVEE 119GH 1 00'001 SERYS 1E8 L) 00700} 2048689161 TVLOL

10°0% 101929529 054y 8E'GLY B8 B9 S9COT'6086 OERUNDY GPEISIY

- - - ) i - - . ) - - SEALISIY
£6'65 0628 LYSLO65ES x4 1y'SL065EE idug/ouguineg

— % L10C 1 A 3107 % 610 QQINOIT OINQWIRILY L
001 S ’ Qm ospout (7§ ‘o' Me ST b EPQR], - JAV
120t

OWNDIT OINGWRILYd 00 O¥INTI0AT
SIVOSIA SVIAN 30 OXUNY
SVINYINDNY IO SAZIELTAIA 3 19

AANVUD OV AN A4 TVAIDINGW VANLIHIT A

OGINOY OINOWIYLY OT OYINTOAT - Al OAILVIISNOWIQ

-



H1 BUIoS - WYOID ewalsiS - (Jij oAgeAsuOWRQ) € B3GRL JWY

o
240 e

a“ » -~ » - -» & -
60-85"0L6" 220 AdD 0-0/06220£d5T 43
LedLoiuni ex1ajadd J0PEIUCD
BALLS, 50 £13 BILBIA @y M3

“{epeisiosd dugaulh 82140 ogdaloxd sye} to} sode) epees ogbupuny B cunf sapaqo exed oine ok sp opes3 op (o1ng ows ainpad} dig op segdsloly 'z

- - L4 - «» - - 0202 44y - 0wy eiqos (4 couwg op oigierey ‘sopefinap 'y ou 8q wos ogsel ap oxBelo |

SYION

2LNOJ

- - - - - - - - - - - TPIND{] BPRPIOSTOD) EPIAI

(va's1) 208875001 (62'21) 06'Zh4L66'E {8¢'e) YEISYSLY T (zz'sy) 00'000°008°¢ 62°874°54 00'009°340° 96'564'07 EPEPIOSUOD) RN BPIACE

w0} 6L'8v9°25L 80’} ¥8'L8L'002 (v'16) 26'689'262 69'¥90°} SYorLesl's wyers 60'1£0'652 $9'VEL'9C [BUFION OPEI[TISY

{10'0) 1£'269'189 't 1511128y (28'68) 21'016'149 £5'9ET°L SY'15L'809°9 {58'1) 84'600°06 ¥8'518°02¢ (I ~ 1) ourpLILLg opRYnsaYy

(5t'e} v2286'V2812 70 S2'2L9'609'7C (s8'%) 8165580522 (02'€2) S5'86£'059°€L Z 6'295°0080€ VLTS TV OE (1) sewrpuiny sesadsaq

{o0's) 16'989°26¥'€7 790 L¥'S9L8LT T (o2'y) "$9'Gp6°890'VZ (9e'21) S5'BSE°LITSE 0z'0 92'158'085°0C SB'0LS0Z5 08 1@i0 ] esadsoq

(se'e) S0'5L9°'906'2Z 90 9L'eeL 18T {6€'c2) S6'69Y°08L €7 (v02) 00°L15'65208 150 £1'995°068°0¢ 8088 YL 0E (1) sewpwig seyte0ey

[Ex) 4k AR §5'0 £9'669'965'Z 12'22) 95'555°280 42 oLy 00'000°8¢8'eE (er'?) 96'604 028 28 S0'8E0'92 )€€ 180, 31000y

% €20 % 7207 % 1207 % 020¢ % 6107 810¢
SALNVISNOD SODTId V SHEOTVA OYOVOIIDAdSH

- - . - - - - - - - - BPINDIT BPEPIOSU0D) BPIAI]

(zg'a1) 00'000°082'% (ov'vt) 000000817 - 00°000°005°2 (19'91) 000000057 S1'98L'SL 00000600 55'689'81 TPEPHOSUOD) BOHqI BPIAI]

0 60'810°0b8 -4 90'6L6' 718 (r116) SO'EE0'6LL POPE0'H SYorIE6Ls 68'5'Z 002Ly'96L 00'000'5 [BUHLION, opmajnsay

ev'e £6'464°65/ 08 06'v69'0EL {2v'68) 59'Lev'460 Wiy $¥'151'600°9 (p2'00) w6l 00'000°00¢ (11 ~ 1) ougug oprynsey

(0'0) S8YLIBLVE 56 86'969'G17 72 (s GL'85E°962°¢2 (9g'12) 59'656'050°€2 s 9" 29y €008 00'94Z°0rY'82 (13) seupwiny sesadsaqy

0%'0 96'192°9v0'9¢ 'y 86'97L'€P6'ST (v SUBSE LG (82'51) 6812252 432 00'451'628'62 00'942'0v5'82 1ei0 L vsadsay

£00 1998V €56 Ve 86' 88'L6E°9V6 1T (Lz'oe) 0¥'98L 16662 €0 00'L15'652°0¢ Wy 00'652'1£108 00'5LE 0 L'82 (D seppuing sepooay

£0'0 00'929'55¢'9 107 00'1£5'87€°92 {81'se) » | 00'ShLBIESE £ 00'000°868'sE A 00'489'625'1€ 009899605 [e10., Epe00y

% £202 % 7207 % 1207 % 0207 % 6107 8107
- hd * h - SAING SOOI V STAOTVA hd = QYOVOLIOBSE

00'1 $Y

(11 ostout 2§ “;pHe A7) € BlRqQR) - ANV

1202
STHONITINY SOIDDWIXH STUL SON SYAVXIL SY WOD SYAVHVIWOD SIVALY SIVOSIA SYLIIN
SIVOSIA SVIIN 30 OXEANY
SYRIYINSNYIYO S3ZRILI¥IA 30 131
HANVYD OVVIFLR 90 TVAIDINAW VINLIFITYd
STMOMYFINY SOIDIIUANA STYL SON SYAVXIA SV WO SYAVEVANGD SIVILLY SIVOSIS SY.LAI - HI OALLVHLSNOWAQ

-



e

L S888¥Tg3egde §8837T§88288¢ T3 8
J SS3I2ASSNs s F S SIIIZSvs s RO -2
ZZZZZZ.}LLLLS -CZ-G-CZZLP.L‘L,LG N NN
©C O QSO C oo WO 00 QS0 0 o ©pH S S5O

i : :

e

i

Ci

(91d op %) JeuiwoN opegjnsay

kg

€ld Op %)

(81d OP %) olewWIg Ope3InsaY (

61/29p

oIngNd 40395 Op epinby epinig

5

O = =3 L S b= woa L2 S 3 5O 2 L\ S
8. t28¢éxE c3g87sg§B8esde £3&385g3288&cx
.- = 2 o

RIS 33583 SRS sSNISS3S8 3 SSesnnXs3s5¢53
(= =1 © W W g © COR 50 O oao 0w o g © © OO0 S0 O o o ©

og/unf
oz/eW
oziqe
~:Qgpew
ogmey
- QZjuef
6L/zep
64 Aou:

ozunf

Oz

® P - PR .
a.mazeom:,ﬁﬂ
JJAuﬂA & 0 =
X2z § 32 2 & Q. =
NSRBRII I IXZ
S S S 0 Ho oo D

- (5304119 $5) Sled 0U 033110 OIUBLUASIAU]

‘6LANO
:6LABS

52 e o T & T o v & o

g c3¥32Tg3eeds

e I F3&383 s3I ego s

ey ZZZZZZLLLLLG

© © © 30 803 pooo® 6
0

z
3

i i4

§

(sa0U)g $$N) 1e1IBWOD) BuRjRg (s30411g $SN) 2AUBII0D) -BFUOY . (o3uBWIs21) 3P %) 1R1ISNPU) 0B3NPO.I ?\av SOPRIISIUIPY SO3a1y (%) W-dDI
§irizzggesgcs glyizzeszesgs firirzgseigs gitizsgszsgs gEiizzEices
mwwwwmmmm,m,msw EE8N88B8BZza3a3z0 w,wwww.mmmmmmsm wmwuwummmmmsf SEEEBBI3ETE B

: S'e s A - )
€ =" N 9 X
4 4 b 0z
. . a 52
W Sy m o'e .
I 0's z B — eS¢ S
Thg g's 4 o'y
(e'e %) opouadap iy - JNes EXEY Bmz ($SN/$¥) opouad ap wiy - oiqied ap exe] (D3UBWISBID OP %) gId (% 's1230 SeIp § soW3n Sa03e2112N .Y VOJ (%) V2di
= §ZOT e TLOL = L 20T —~— 0202
EHISOWE BU SBISOUSBL DP OJBWNU 4y OJUSLLIEIICTLIOD OWI|D O OPUBIIOIO WSA 2nb U2 SRURLUBS 3P 0JAWNU 0 tWessaldxs sesa)ugled o, SIUB OPEDIIN 9P ONOIR)SY-5ND0.] O BPSBP SBIOPEJIPU) SOP OJUBLIBIION
<L 000 0re 6 A : 8
st 90'z- 00T €2
4 07's9 (4
£l
(o]

[4)

IPEBNIGRIST = OBIINUIWIA A OIUBUIRY ¥

00'sL

zz
€7

01'8Z-

06'5¢-




R

(SRS EENEES IS R i S s ERNRFNE XSS S NSNS/ NN=33333
M%%MWRGSS&SS o %%W@M%GS.,,&KGGG EE8R8E8z303 35 ez
oF : : o't
. (4
o'y 0
. Ve
(24 9'c
'y 8'c
o'y '3
(%) W-dDi (% *s1990°SRIP § SOWi3|d $905eziENE) Y (%) v2dl
mmwmwwmmmmmso.o wwwwuwammmmsw B38BE8BZ3scanm B33888833sazo wwwwwmmmmmmeqc
o 5 € . ol
i € ¥'0- Fo
70 |4 40 x4
P e g i S 00 Ruls
s £ 4 9 ; e 20 . 0
¥'0 L 0 +0
(%) W-doI (‘2'e %) 21195 exe | e3ppy {$5n/$y) opotiad op wij - olquied ap exe| (% 's12an seIp § sowmn sagdezjenie) yodi (%) ¥l
—— BPEZIARNS "SI 7| SOWIXQI] o OZ /IR e 0Z/un( e gz /1ew
B1URDBI 5| BIISOWE BU SRISOUSEI 3P 0IBWINU 4, OJUSIEIIOTUIOT OWHRIN © OPUBLIOD0 WA BNb WS SBURWDS B 0JBWNU O LESSEIXS S8583UaIed 3308 $3J0]BA 50 LI0LIBIUE OPRIJSI 3P OLIOIRJRY-SMI0 O BPSap SBIOPESIPU] SOP OJUBLIEI00U
9F (L) ¥ v 18c ue g fy = :

- - 1T'e

(%) -

© v

61'c

0Tt 187

8. , 4
‘ v L0 €01 (k1) & e ovo-  seo-
e dsay *1 .anuw_o: Len e »1 .."_Eou&o: xx 'dsay ! “dwon aloy LeH  peH
EPEZIARNS ‘SOS3W ZL SOWIX0Jd S ;  ozfiew
PERHIGEIST = oedNUIWIQ A OJUSWINY ¥




2150 0 OPUBLIOD0 WA anb wao seuewas ap oJanu O wessaldxa mwmmu:w_ma 2JJUB $3J0)eA SO Louajue OPEJJAN 3p 0lJOIRIBY-5ND0 O 2PSIP SBIOPE: s0p ou_:,mEﬁ._oa:
A SLT 88 3 : 2 Wy - dijegexey
($sn/$ ) opojlad ap usj - olquigd dp B

g
0s's

w0

161

¥ JRUBWSS ofof BURWAS SeueLIas
LeH yeH LeH veH “dwopy *t°H LeH v eH i
£20¢ Lzoz 0202
IV SIBW elisoule ey seysodsad 2p osdwinu OHCwEMu._anOu OED_O 0 OPURLICIO LUDA Banb Wa seuellas apospUnu o Emmmwuaxm mewucgma w...ucw $3J018A S
009 L g o 0 § 0 A =g TS % - 2|35 exey B
08y 00's ob's ($sn/$Y) o_uo_ba,m_u Wilj - OIqueI ap E
(143 05’ ‘ G
(T4 0g'e
v EH duon 7OH ey LeH
€202
E88B88zcceeae mwwwwmmmmm&mm. B83B8B8eaecs® SB3BB8S8szone®
z ‘e g0
€ e gy 00 A
4 e gy R D R s m W Al 1 i
g o 05 . W ¥ '0 ;20
v 0 L G's 9'0 =70
L 0'9 8'0 9'0
("e'e %) 21)9S exe ] e33 ($Sn/$Y)-0pojtad ap Wiy -01GUWIEd ap.exe), (%) W-dDi (%) ¥2di
= Q2] e OZfUN][ —— (2 /1RW

@ ¥ o . wo s

1

“dwon 2/°H

L 2H beH

0z/iew

12357 == OBSINUILIG A CIUSWINY ¥



. R SO,

o

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBERAO GRANDE

LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOQ DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
202)
- Tabela | (LRF, art, 4°%,§ 1) RS 1,00
q 2021 2023 2023
PECIF] oA 4 v o
i N ESPECIFICACAO ™ Valor Cortente (a) | Valor Constggte % wWVQ / Valor Corrente (b) |quValor Constante % WNVE ! Valor orrente (¢) Valor Constante % WW%_ /
& |
7T Rexeita Total 2531874500 24,462,555 56 0,00 26.348.531,00 24.596.635,63 0,00 26.355.626,00 23.771.264.61 0,00
Receitas Primdrias (1) 2399178640 23.180.469,95 0,00 24.946.391,88 2328772376 0,00 24.953486,41 22.506.615,05 0,00
Despesa Total 2491135875 24.068.945,65 0,00 25.943.748,98 24.218.765,41 0,00 26,046.761,98 23.492.686,97 0,00
Despesas Primérias (I1) 23.296.358,75 22.508.589,18 0,00 24.215.696,98 22.605.612,25 0.00 24.197.748.48 21.824.982,74 0,00
Resuitado Primdrio (1)) = (I 1) 69542765 671.910,77 0,00 730.694,90 662.111,51 0.00 785.737.93 681.632,31 0,00
Resultado Nominal 77903365 752.689,62 6,00 81497506 760.787,94 0,00 840.018,09 757.648,19 0,00
Divida Publica Consolidada 2500.000,00 241545894 0,00 2.140.000,00 1.897.712,90 0,00 1.780.000,00 1.605.458,02 000
Divida Consolidada Liquida - - - - . - - - .
Receitas Primdrias advindas de PPP's (TV) - - - N N N N M
Despesas Primérias geradas por PPP's (V) - - < - - - - -
Impacto do saldo das PPP’s MVi=Iv.y)y - - . - - - . .
FONTE!:
NOTAS:
1. ProjagBo de inflaglio com base no APCA, dijuigaxios: Retatério do Banco Central sobre inflago - Abrl 2020,
2. ProjegBes do PIB (Produta %&g Estado do $80 Paulo para obfidas junto a Fundogio Seade {apés fo feita proji 7 ainflagfo projatsda).
0} icl ra
tad prefeita Municipal
CRC_15P302#90/0-0 CPF 072.970.758-09
[
-» » [ 2 » L]
- -

e

AMF Tabela 1 (Demonstrativo () - Sisterna CECAM - Folha: 1/1



ey e EORL
Rel.de Rel.de jo COMP-

;I xma 5«_39 S
* **& Rel.de Rel.de Io_.mna_:u. * Resp, **B Rel.de Rel.de  Hoje Comp,

semanal semanal

MercadoMercado Zm..nm._o_sm_.nmao

MercadoMercado semanal *
QS :~ 365 350 39 , 456 350 =356 @7

Resg,

PR

00 5234 -4545 | 60,00 uwws é. 85

2

_:<mmn_3m:no U_amno no vm_m. Emm U :om&

64,40 6430 60,00

T

80,00 um.mo

85,00 8258 so00
mmmc_nm o} w:Bm:o Ao\o ao _u_mv

s

s
43¢ -8y
R R S W SRS AT X
* comportamento aom indicadores desde o _uon:m,xm_wnoﬂ 0 am qunmao wzwm:on
- -

IPCA (atualizacdes Gltimos 5 dias Uteis, %)

‘ A.Q.ll.l.l))..wuu((lkl
35 YRR S

3.0
2,5
2,0°

D o 999990000
T2 cess &89S
.anUoWWanva.m
E=2=29 5828888

IGP-M (%)

Produgdo Industrial (% de crescimento)

5,5
5,0
4,5
» 4,0 " -
m‘mg
D om 2 moe ® D om Qoo o
5E58553 555333335
-
E =227 338 E22803 23858

ida Liquida do Setor PGblico (% do PIB) Resultado Nor



IGP-M g.

* comportamento dos indicadores desde o Focus-

Relatdrio de Mercado msnm:oq os valores entre parénteses e

e I maif20
:ma En:_..o

e iun/20” SR
Ha4q cEBo Ha 4 cmé@
Rel. de Rel.de Hoje M“..:%:m_* Resp. **& Rel.de Rel. de Hoje MM_“_:%_._E* Resp. **B Rel de Rel ge Hoje MMMM.,%* Rasp.
MercadoMercado MercadoMercado MercadoMarcado
0,95

0,20 = 0,05 ebc,

oms 02 o0

495

0,30 emu ag 4 (2)

Xpressam o nime

IPCA (atualizacdes dltimos 5 dias teis, %)

abr/20 ———mai/20 —
Meta Taxa Selic (% a.a.)

7
6 -
5
A.”
3 e
) o [ ) e S o R R Y
1WWMW1M1ZZQQ
HNUOUﬂv.ﬂNer
E 55308388 5 3 9
mjlasond.]fma
L -
IPCA (%)
4,0
3,8
3,6
34
3,2
w.oQ =) @ o =)
B o o o o [=]
$5:55:553:58¢88¢%¢
= 2 5 S 5
m‘ml.m.@som.%.m.kma
B
{
i {
} ww
2 [ 1
H [
i b
i
,W ;- L4 L - -® - *
.
o f
U
. !

B AR




:w 4 xm_ c_n:.:o; S . \zm 4 mm_ c_e..._a_o
de Rel.de Hoje MM_“_%H.B_ . de Rel.de Hoje MM_.H%_.S, *
Mercado Mercado  Mercado Mercado

*021 0,03 -, _® o0l 016 =004 A (1)

IGP-M (%)

Meta Taxa

_._m a.zm_ . En_ao

as i :Eaa: s e c: w,mmsi o e s
de Rel.de Hoje MM_”_%..E " de Rel.de Hoje Mmh%mm_ . de  Rel.de Hoie MMM%% *
Mercado Mercado Mercado Mercado

Mercads Mercado

wwb &

348 320 = {19

R

ﬂmxn,_ de 8390 fim am  pe oao Axm\Cmmv .

;.%w =

* comportamento dos in

Bm:mm em que <m_ﬁ‘ono:m=ac a (ltimo comportamento ** ndmero a

e _.mmwomam na mBOmnB mais recen

HadRel  Oltimo Ha 4 Rel, | Hasrel  Oltime .
- de Relde  Hoje oM de ' Rel.de  Hoje oM de Relde  Hoje oM
Mercade Mercado Mercado Mercado

Marcado Mercado

* 350 3,50

301

2,59 262 %

.m@ (83

comportamento dos indicadores desde o Focus-

1

i % = e f & :
Relatario de Mercado anter Or; 0sve' “es entre parénteses expressam o numero de semanas em que ver

S




CONTAS REGIONAIS: PRODUTO INTERNO BRUTO :ade - Produto Interno Bruto
_ {

s do Produto Interno Bruto sob as 6ticas de producio e da renda
de Sdo Paulo -2002-2017

- L »

Emmilhdes de R§  *

038

PIB - Otica de producio
Consumo Intermediario (-) 1.721.730 1.782.618

2.

757 2.119.854
mmw» 5 s

PIB - Otica da renda 2.038.757 2.119.854

s

0 Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE; Fundagdo Sistema Estadual de A
(...) Dados n3o disponiveis.

Fonte: Institut
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siiltado da paragio entre o nos Gltimos quatro
trimestres finalizados em dezembro e 0s quatro trimestres imediatamente anteriores. Em relagdo ao
tri anterior, j& d tados o8 efeit, is, o foi de 0,6%.

Tendénicia do Indice do Produto Internio Briito
{expressam as tanto das Auanto dos pregos) || 1Ptrimestre de 2011 ~ 42 trimestre de.2019
O Produto interno Bruto do Estado de 830 Paulo do 42 trimestre de 2019 foi estimado em RS 632,9 bilhdes, sendo i}
R$ 5237 bilhdes referentes ao Valor Adicionade e R$ 109,2 bilhdes aos Impostos sobre Produtes L iquidos de
Subsidios.

média de 2010 = 100

Fonte: Fundag3o Seade, Nota; Os dados s3a prefiminares e sujeitos a revisio.




R

nos iftimos quatre

vé R 2 s :
O PiB paulista crescey 2,5% em 2019, resultado da ¢ao entre o
trimestres finalizados em dezembro e os quatro trimestres imediatamente anteriores. Em relagdo ao

il anterior, j& d os efeit , O
—

Resulthdos d8 4 trimestre de 019 ®

Acumulado noﬂ tiltimos quatro trimestres

@ “WGROPECUERA. 1,3%

R ADIIONADD | 27%
WPOSTES ok : :

Extrachiu intyarad

quanto dos pregos)

O Produto Intemo Bruto do Estado de $30 Paulo do 42 trimestre de 2019 foi estimado em R§ 632,9 bilntes, sendo
R$ 523.7 bilhoes referentes ao Valor Adicionado e RS 109,2 bilhtes aps Impostos sobre Produtos L iquidos de
Subsidios,

18xp am as

ﬁ NDOSTRIATOTAL . 10%

foi de 0,6%.

-

| Tendénciado Indice do Produto Interno Bruto

*trimestre de 2011 - 4 trimestre de 2019

Base: média.da 2010 = 160

Fonte: Fundag3o Seade, Nota: Os dados siio praliminares e sujsitos 3 revisdo,
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Esierade Governor] PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO GRANDE

Unidade de <w_on_ mm 1 _oo

S | W | S

L

- L3

Forts da projega dos indices de infagor| RelatOrio do Banco Central sobre inflago - Abrit 2020

Indice utiizado: | IPCA

Inflagéo de 2018] 3, 7500%

Inflagao de 2019|4,3100%

Inflagdo projetada 2020 Nmmooﬁ

Inflagao projetada 2021) 3,5000%

Inflagdo projetada 20221 3, 5000%

Inflagéio projetada 2023 3,5000%

PIB estadual projetado:

Fonte da projeg do PIg:| Fundaco Seade (aps foi feita projecédo utilizando a inflagio projetada)

PIB do estado em 2017 (RS 1,00:12.119.854.000.000,00

FIB do estado em 2018 (RS 1,00 2.237.387.000.000,00

PIB do estado em 2019 (RS 1,00):| 2.388.247.000.000,00

PiB do estado projetado para 2020 (R$ 1,00): M.\Km.hwo.mmh.hoc‘ 00

PIB do estado projetado para 2021 {R$ 1,00:12.534.1 Mm.mowmmmu: 0

* 05 go estado projetado para Nommﬂw 1,00):

2.622.820.30/86M89

PIB do estado projetado para 2023 (R$ 1,00) M.wpm ‘_E.OMB .NA w\m:\

Assinaturas (maximo 4):

1 - Nome:

1- Oma& Copfa r

1- Don:_.:a__s_ %O 1 mvwommwo\ 0-0

L BN

3-Nome:| Eliana dos Santos Silva

3- Cargor|Prefeita Municipal

AT

CNLSES

3- Documento: | CPF owm.mwo..\.mmxom
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] Menu do Produte

Séries histéricas R
}5 Froc o zfi’ é{é

Tabela completa de séries histéricas

Variacdo acumulada no ane durante o Plano Real (%), dezembro 1995 - dezembro 2019

:H!Aixportar.,. : & ¢ v
1 Brasil
. dezembro 1995 22,41
. dezembro 1996 9,56 &
- dezembro 1997 * ! 522
' dezembro 1998 1,65
: dezembro 1999 8,94
dezembro 2000 5,97 .
“-dezembro2001 . 7,67
 dezembro 2002 12,53
- dezembro 2003 9,30
: dezembro 2004 7,60
V dezembro 2008 . ° 5,69 ¢
- dezembro 2006 3,14
dezembro 2007 4,46
' dezembro 2008 5,90
dezembro 2009 4,31 "
~ dezembro 2010 ° ¥ 5,91
dezembro 2011 6,50
{ezembro 2012 584
. dezembro 2013 5,91
v:jezembro 2014 $ e 6,41 i
. dezembro 2015 10,67
‘wdezembro 2016 6,29
l dezémbro 2017 2,95
\kir‘ﬁezemhro 2018 . . 3,75 M
. dezembro 2018 4,31

Variagdo mensal durante o Plano Real (%), julho 1994 - margo 2020

¢ Exportar...
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& Brasil

Servicos e Monitorados

Servicos

&

Monitorados

Estas informacgdes foram Gteis?

Sim
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DEMONSTRATIVO Vi - PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAQ GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

. PROJECAO ATUARIAL DO RPPS 'Y
2021
AME - Tabels 7 (LRF, art4°, §2°, inciso IV, afinea 2) RS 1,00
REPASSE RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO CONTRIBUICAG DESPESAS PREVIDENCIARIO (D) = RECEITAS DO EXERCH -
PATRONAL 2) PREVIDENCIARIAS (b) b0 O = oREVIDENCIARIAS =0 &afanf;gg ‘f’( d) «

2020 120930595 172351936 T4 9716848 28.303.324,54
2021 1222621.15 1873.662,99 33134184 962.383,68 28.634,666,38
2022 125039265 180762423 447.456,68 100469825 29.082.133,06
2023 126207231 197292853 303226.72 1014082,84 25.385.359.78 ®
2024 . 128267392 202037126 29293912 O iomssme 29678.295.90
2025 1.305.530,19 2043.470,55 31106135 1.049.001,61 20.989.360,15
2026 1323.908.43 2120950,0 256.727,01 1.063.768.6¢ 30.246.087.16
2027 1307.748.44 240979405 (15.191,53) 1.066.654,12 30.230.6895.63
2028 1.160.886,12 486337375 (2.769.744,50) 932.763,13 27.461.151.13
2029 1470476, 12 505059271 (2.940.472,81) 94024378 24.520978.32
2030 118360432 5.184,874,8¢ {3.050.074,79) 951.405.73 2147090353
2031 117284299 5615.896,39 {3.500.666.77) 942.386,63 17.970.236.76
2032 1.188.346,48 572243986 (3:579.249,60} 95484378 14.39.987,16
2033 1.197.766.82 5900502,40 (3.740.318,89) 962.44,69 1065066827
2034 1.215.620,86 5977612968 (.785231.21) 976.756,91 6.865.435.06
2035 121860711 622444377 (4.026677.78) 979.156.38 283875728 ¢
2036 . 124009128 6.255.449,84 (4.018.937.50) ® i {1.180.180,22)
2037 1264851,08 6.248.871,8 (2.967.705,10) 101631570 {6.147.885.32)
2038 1.284.361,34 £.299.001,96 (3.952648.31) 1031.9923t 8.130533.63)
2039 1.303.245,00 £.353.546,9¢ {4.003.436,49) 1.047.165.45 (13.132670,12)
2040 132543781 6.360576,07 (3.979.441,11) 106499735 (17.112811,23)
2041 136119375 6.240.350,63 (3.785.429.25) 109372763 (20.858.240,48)
2092 139418523 6.140.28845 (3.625.846,30) 112026533 {24,524.08738)
2043 1418.759.25 6.126.040,97 (3:567.299,86) 113998185 (28.091.387.24)
2044 - 1453.417,03 £.010.386.34 (3:389.680,75) 116756855 (31.481.067,99)
2045 148987970 557032498 (3.183317,69) 1197.127,59 (34:664,385,65)
2046 1532.100,10 5677.444,89 (291429285 123105194 (37.578.67853) N
2047 1562.567.24 560062519 (2782.489,40) 1255.54855 {40.361.167.93)
2048 * 1595.914,42 5.497.050,59 (2618.809,02) ® s 42579.976,5)
2049 169.447,21 5.296.104,37 {4.990.505,28) 136.151,88 (47.970.482.23)
2050 165.952,84 5.115.080,49 (4833818,57) 125.308,08 (52.804.300,80)
2051 14875334 487037210 (4,60209453) 11952423 57.406.395,33)
2052 140.15421 463452493 {4:381.755,%5) 1261477 {64.786.151,28)
2053 13276260 4.384.035,17 (4.144560,92) 106.691,65 (65.932.712.20)
2054 12227963 4160.98234 (3.940.450.27) 98.25244 (69.873.962.47)
2055 11491696 391044235 3.703.188,%0) 92.336,49 (7357635197}
2056 107.595,86 3.661.317.09 {3.467.267.29) #5.453.94 (77.043518.66)
2057 100.348,09 341458690 (3.233.708.50) 8063031 80277327, 16)
2058 93.205,12 347162300 (3.003.526.36) 7489090 83.280854,14) "
2059 #.201,60 2933,304.23 @777838,11) . £9.26352 {86.058.593,25)
2060 s 7937161 270089042 {2557.743.23) 6377558 (88.616.436,48)
2061 7274651 247545204 (2:344.253,05) 5645235 (60.950.689,53)
2062 66.354.47 2257.937,82 ©.138257.12) 5331623 {83.008.055,65)
2063 60.223.41 2.043,307.40 {1.940.694,11) 1838938 (95.039.650.76)
2064 54376,68 1850.352.53 (1.752283,85) 4359200 (96.791.93461)
2065 4883099 1661.641.28 (1573574.29) 39.236,00 98.365.508,90)
2066 4261238 1.484.060,41 (1.405.405.21) 3506282 (99.770914,11)
2067 38,7280 1317.914.03 {1.248064,59) 3111964 (10101897870}
2068 3449389 1.163.564,05 (1.101.895,16) 2747500 (102.120.873,85)
2069 30.009.49 1021.475,34 (867.053,04) 211281 (103.087.96.90}
2070 2.17631 890.738,56 (843520,42) 21.03283 (103.931.456,32) .
2071 268773 77202763 31.110.17) ® 1822973 (104 662 566,49)
2072 ¢ 19536,05 86478082 (629.547,43) 16.697.34 (105.282.113.92)
2073 171,40 568.662,55 538.623,44) 342771 {105.830.637,36)
2074 14199.98 483.20281 (457.503,06) 1140977 (105.288.230.42)
2075 1198378 407.789.16 (985.176.34) 962004 {106.674.406,75)
2078 10.041.87 341,709,068 (323.598,48) 806871 {106.998.005,24)
2077 8352,12 284.209,44 {269.146,34) 67108 £107.267.151,58)
2078 689131 23450025 201173 553725 (107.489.223.31}
2079 563628 191.793.68 {18162861) 45879 (107.670.851,92)
2080 456506 165.348,66 (147.115,18) 266822 (107.817.967.10)
2081 365892 124507,12 (117.508,24) 293986 (107.93587534)
2082 290008 98.685,00 (93.454,89) 233023 {108.029.330,03) ®
2083 . 227208 7731535 (7321754 . 182563 108.102,547,67)
2084 175791 5981896 (66.648.56) 141249 108.159.196,25)
2085 134086 4562735 {#3.209,11) 107739 {108.202.405,35)
2086 1.005.78 22523 8241130) 808,15 (108.234.816,66)
2087 730,18 2515301 (23819.90) 593,93 (108.258.636,56)
2088 52904 18.00245 (17.048.32) 42509 {106.275,684,83)
2089 365,15 1245989 (1479952) 20421 {108.287.484,40)
2090 24351 8.286,35 (784718 195,66 (108.295.331,58)
2091 15476 526608 (4.986.97) 12435 (108.300.315.55)
2092 %2 347203 300391} 7430 (108.303.322.46)
2093 80,00 200000 (1.900,00) 2000 (108.305.222.46)

FONTE:

Cdlculo atuarial SEPREM .efetuado em JUNHMO DE 2017 '

NOTAS:

/// [ Q\
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AMF Tabela 7 {(Demonstrativo VI) - Sistema CECAM - Folha: 171
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1. OsTivo
A presente Avaliacdo Atuarial tem como objetivo: *
¢
. Dimensionar os compromissos do Plano de Beneficios;
. Estabe{ecer 0 Plano de Custeio para a observéngia do equilibrio financeiro e atuarial do Regime
Proprio
&
'

%
2.  CONCEssAO DE BENEFicios
Em consondpcia com o Art. 23 da Portaria MPS n® ¢02, de 10 de dezembro de 2008, a presente

Avaliacdo Atuarial consideroy 0s seguintes beneficios previdenciarios:

®
L g&anto’ a0 segurado:
a. aposentadoria por invalidez; . ¢
b. aposentadoria por idade;
c. aposentadoria por tempo de contribuicdo s idade; ¢
d. a’posentadoria compulséria;
e. a.uxﬂio-doenga ; . ¢
f.  saldrio-familia ;
g. saldrio-maternidade; *
. .
L. guanto‘ ao dependente: . ¢
a. pensdo por morte;
b.  auxilio-reclusio. .
. ]
3. LEGISL/.\CAO PERTINENTE . ¢

Para elaborar a presente avaliacdo atuarial utilizou-se de base, dentre outras, os seguintes

L]

normativos:

° A Lej N9'9.717, de 27 de novembro de 1998;

. Emend.a Constitucional N2 20, de 15 de dezembrp de 1998;
° O Decreto N2 9.796, de 05 de maio de 1999;

. O Decreto N2 3.112, de 06 de julho de 1999;

. O Decreto N2 3.217, de 22 de outubro de 1999;

e
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9.
;\\W
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Gosta Consuttoria Prodlaenciars
o A Oriergtag:éo Normativa N 10, de 29 de outubrq de 1999; . f/, :
" APortaria MPAS N2 6.209, de 16 de dezembro de 1999;
. Lei Complementar No 101, de 04 de maio de 2000;

. Lg:’ Complementar N© 152, de 03 de dezembro de 2015;

. A Portfria MPAS N2 7.796, de 28 de agosto de 2900; N
. A Portaria MPAS N2 2.346, de 10 de julho de 2001;

. Emenda Constitucional N2 41, de 19 de dezembro de 2003;

. Lei N9‘1O.887, de 18 de junho de 2004; .

o Emend‘a Constitucional N@ 47, de 05 de julho de 2005; *
. Orientagdc Normativa N2 01, de 23 de janeiro de 2007;
. A Portaria MPAS N2 402, de 10 de dezembro de 2008;
. A Portgria MPAS N2 403, de 10 de dezembro de 008.
° A Porta.ria MPAS N2 204, de 11 de julho de 2008..

. A Portaria MPAS Ne 360, de 30 de marg¢o de 2016.

* APortaria MPAS N2 563, de 26 de dezembro de 2014.
° A Port?’ria MF N° 1, de 3 de Janeiro de 2017. 0

L

4.  HIPOTESES ATUARIAIS
Em consonédncia com o Art. 5 da Portaria MPS n® 403, de 10 de dezembro de 2008, a presente
Avaliagdo Atyarial devers eleger conjuntamente as hi@dteses biométricas, demogréficas, econdmicas
e ﬁnanceira; adequadas as caracteristicas da massagde segurados e de seus dependentes'para o]
correto dimensionamento dos compromissos futuros do RPPS, obedecidos os parametros minimos de
prudéncia estabelecidos nesta Portaria.

As premissas atuariais adotadas no presente estudo fomma:

¢ L]

. Tabua de Sobrevivéncia de Vélidos: IBGE 2015 F & IBGE 2015 M;
. Tébua de Mortalidade de Vélidos: AT83 F & ATS3 M;
. Tébua d.e Mortalidade de invélidos — IBGE 2015 Fg& IBGE 2015 M;

¥

. Alvaro‘Vindas, como limite minimo de taxa de egtrada em invalidez;
° N3o se adotou rotatividade, “Turn-over” dos Servidores, em relagdo ao vinculo de empr
’



9

\

d = Proa N __heade.
— =

: == == 1
Costa Consultaria Frovidernciira . 7 -
: Fuatf «

o A taxa real minima de crescimento da remungragéo ao longo da carreira sera de 1,00% (hum

]
por cegto) ao ano; s ’
. Ter comecado a trabalhar aos 24 (vinte e quatro anos de idade), quando nao informado o

tempo de INSS anterior;
° A taxa real de juros utilizada na avaliacdo atua:ial estabelecida para as aplicagdes dos tecursos
do RPI’,S na Politica de Investimentos do RPPS fosde 6% (seis por cento) ao ano;
° As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial do provento terdo os seus valores
atualizados més a mas de acordo com a variacdo integral indice Nacional de Precos ac

Consumidor Amplo - IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica < IBGE.
]
&

14
. Regimg de financiamento utilizado, Crédito Unitario Projetado - (PUC)

° Composicio Familiar: Na falta de informacfo, consideroy homem mais velho do que a mulher

e Para os benéficos ja concedido: utilizou a composicdo real.
.

L4

4.1. ELEGIBILIDADE DE CONDICOES A APOSENTADORIA
Para o célculo, a elegibilidade e a manutencio dgs beneficios foram consideradas no fue foi

®
Ry

pertinente as regras de transicdo, permanentes e de direito adquirido p
Federal com redagdes acrescentadas pela Emenda Constitucional ne, 20/1998, Emenda Constitucional

n?. 41/2003 e Emenda Constitucional ne, 47/2005, de acordo €om o apresentado nos toépicos a seguir.
&
. & L @
4.2, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO EDADE

A aposentadoria por tempo de contribuicdo e idade consiste €m garantir uma renda mensal vitalicia

a0 segurado, depois de satisfeitas as condicGes necessérias para sua concessio.
*

[ 3

]
a.  Regra de transicio ’

O servidor que tenha ingressado no servico publico até 31/12/2003 poderd aposentar-se com

proventos integrais, que corresponderdo 3 totalidade da remuneracgao do servidor no cargo que

se der a aposentadoria, desde que preencha concomitantemente os seguintes requisitos.
L 2

.
' se homem, idade de 60 anos e temp# de contribuico de 35 anos;

. se mulher, idade de 55 anos e tempo de contribuicio de 30 anos;
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20 anos de servico publico;

10 anos de carreira;

**  Sanosno cargo que se der a aposent’adoria.
O segurado-ativo professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungbes de magistério na educagdo infantil e ng; ensino fundamental e médio terd os réquisitos

. ‘ 3 - ~ ] 3
de idade e tempo de contribuicdo reduzido em cinco anos.
(]

®

b. Regra de Transicio
O servidor que tenha ingressado no cargo efetivo até 16 de dezembro de 1998 poders
aposehtar-se com os proventos, limitados do s.ervidor no cargo efetivo, calculados a p.artir da
média faritmética simples de a 80% de todo o%eriodo contributivo desde a competéncia de
jutho de 1994 ou desde inicio das contribuicdes, se posterior aquela competéncia, desde que
atenda os seguintes requisitos: ®

.

*q se homem, idade de 53 anos e tempd de contribuigdo de 35 anos;

. se mulher, idade de 48 anos e tempo de contribuic3o de 30 anos;

° 5 anos no cargo que se der a aposentadoria; e .

o® acréscimo de 20% no tempo que falt'ava em 16 de dezembro de 1998, para atingir o

L]

¢ tempo total de contribuicgo. )

Para o segurado-ativo professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educacio infantil e no%nsino fundamental e médio ters os requisitos
de tempo de contribuicdo acrescidos de 17% sehomem e 20% se mulher do tempo de‘efetivo
exercicio até 16 de dezembro de 1998,

Para os Magistrados, membros do Ministério Publico e do TCU terio os requisitos de tempo de
contribyicdo acrescidos de 17% se homem e 20% se mulher do tempo de efetivo exercicio até

&

16 de dezembro de 1998, e

c. Regra permanente
L]

Com o grovento limitado 3 remuneracgdo de efetwo do respectivo servidor, calculado a partir da

média aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as cont
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° se homem, idade 60 anos e tempo de contribuicdo de 35 anos;

. se mulher, idade de 55 anos e tempo de contribuicdo de 30 anos; .
: 10 anos no efetivo do servico publich; .
. [ ]

. > anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

de idagle e tempo de contribuicdo reduzida em @inco anos. .

] [

4.3. APOSENTADORIA POR IDADE

Com o provento limitado a remuneracio de efetivo do respectivo servidor, calculado a partir da
média aritmética simples das maiores remunerag¢des? utilizadas como base para as contribuigdes do
servidor aos. regimes de previdéncia a que esteve :/inculado, correspondentes a 80% de todo o]
periodo contributivo desde a competéncia de jutho de 1994 ou desde inicio das contribuigdes, se

posterior aquela competéncia, proporcional a0 tempo de contribuicdo, desde que aterida aos

seguintes requisitos: L) N
¢ [ ]

° se homem, idade 65 anos;

e se mulher, idade de 60 anos; ,

° 10 anog no efetivo do servico publico; '] .

° 5 anos ’no cargo efetivo em que se der 3 aposent;doria.

4.4, APOSENTADORIA COMPULSORIA

média aritmética simples das maiores rémuneracgdes, utilizadas como base para as contribuicBes do

servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% de

periodo contributivo desde a competéncia de julho de 3994 ou desde inicio das contrifs
. [
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4.5, APOSENTADORIA POR INVALIDEZ , //

incuravel na forma da lei.

4.6. PENSAO POR MORTE

L3
A pensdo PO§ morte consiste em uma renda mensal, \@talicia ou temporéria, de acordo com a situagéo

do(s) beneficiario(s) do segurado, quando do seuy falecimento, correspondendo a:
a)  totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o

limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da
&

Rarcela excedente a este limite; ou ?
&

b) totalidade da remuneracdo do servidor efetiva a data anterior 3 do Obito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido
d‘e setenta por cento da parcela excedentia este limite, se o falecimento ocorrer §uando

‘ - . - » .
o servidor ainda estiver em atividade.

5.  REGIMES ATuARIAIS

A estrutura gtuarial utilizada para o célculo do financia;nento dos beneficios foi a seguinte: .
a. Ca'pitatizagéo:
Para. a aposentadoria especial, aposentadoria por idade e aposentadoria por tempo de
contribuigio e compulsdria e pensio por morte de aposentado.

b. Reparticdo de Capitais de Cobertura: .
e

¢ . . . o~ o .
Para a aposentadoria por invalidez e pensdo por morte de segurados em atividade.

c. Reparticdo Simples:

Parao salario-familia, salério-maternidade, auxilio-doenca e auxilio-reclusio.

N e
4
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6.  VAuDacio Dos Dapos . : T A

A Avaliacdo Atuarial do Plano de Beneficio, para o exercicio de 2018, foi por noés realizados com base
em dados dos Participantes Ativos, Inativos, respectivos dependentes e Pensionistas referentes a

]
31/12/2017'. s

Tais informacdes nos foram encaminhadas pelo Regime, sendo sua veracidade de exclusiva

&

responsabilidade do Instituto. Ndo obstante, aplicamos testes visando a simples detec¢do de casos

incomuns, os quais indicaram serem suficientes para a realizacdo dos estudos atuariais.

sanadas, logo, ndo tivemos nenhuma inconsisténcia, conforme abaixo:

Quadro 1 - Validagdo da base de dados
—

.20 20 0

' Fonte: Base cadastral de 31 de dezembro de 2017. .
) [

7. ANAUSE DESCRITIVA E EXPLORATGRIA DA Porutracio
*
Os dados ane!isados englobam os servidores ativos, ingtivos, respectivos dependentes e pensionistas

de responsaBilidade do Regime Préprio de Previdéncia®social.

7.1.  VARIACAO DA MASSA DE SEGURADOS

Os dados recz;:‘bidos foram agrupados e tabulados, de gcordo com a necessidade do estudo, sg.ndo 0s
resultados estatisticos detalhados nos tépicos posferiores. Desse modo, cumpre registrar que,
conforme apresentado no quadro 2, percebemos que no geral, ndo ocorreuy variacdo expressiva da

massa de segurados no periodo considerado entre Gltima avaliacdo e atual avaliacdo.

" ¢
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Quadro 2 - Variagdo da massa de participantes /7%” T

Ativos -13,0

Inativos

Pensionistag 11,1
Geral ! 343 384 I -10,9
Fonte: Base cadastrat de 31 de dezembro de 2017,
7.2.  ESTATisTicA pa POPULACAO »

[ ]
O contingehte Populacional para cada um dos segmentos analisados apresentoy a seguinte

distribuicdo, assim Como a composi¢io quanto a0s gastos com pessoal, bem C€OMo as caracteristicas

de que seguem nas apresentacdes a seguir:

Grafico 1 - Distribuicio da populagdo estudada por segmento *
: WK};R SRisa
)
L]
®
%
1 4
1]
Fonte: Base Cadastral 31 de dezembro de 2017,
00
. ..
]
@ ]
s
]
.
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Quadro 3 - Estatistica dos servidores ativos,

N2 de Servidores 152
Servidor mais Novo 26
Média de Idade $ 44
Servidor Mgjs Velho * 62
Menor Remuneracso 937,00
Média de Remuneracso 2169,51
Maior Remuneracio 5901,90

Total de Remuneragées

329725,00

143 295

25 25

46 . 45

71 71

937,00 937,00
2108,86 2140,11
7305,96 ¥305,96
301566,76 631331,76

Fonte: Base Cadastral 31 de dezembro de 2017.

Grafico 2 - Distribui¢io dos servidores ativos por faixa etdria




